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Egyesiilet a Fenntarthatd Gazdalkodasért

Budapest, 2011. junius 2.

Kdstolo a hazai CSR intézkedések legjavabol

- Dijaztak 2011 Legkivalobb CSR Megoldasat és az év Valoban Felelos Vallalatat -

A KOVET Egyesiilet mésodik alkalommal rendezte meg a CSR Piac kiallitdst jinius 2-an, a Millendris
Nagycsarnokban. A kiallitds keretében 40 cég 6sszesen 65 kiilonb6z6 CSR intézkedésével és Valéban
Felelds Vallalati modelljével jelent meg. A CSR Piac dijatadé galdjan 5 szakmai és egy kbzonségdijat adtak at:
a 2011 Legkivalobb CSR Megoldasa Dijat az ELMU-EMASZ-MASZ Tarsasagcsoport Energiapersely-
Energiasuli programja kapta, az év Valéban Felelds Vallalata cimet pedig a MagNet Magyar K6z6sségi Bank
Zrt. érdemelte ki.

A szakmai zsiiri harom tovabbi dijat is kiosztott: a KKV kiildndijat a szekszardi izlelé Csaladbarat Etterem
kapta, az Onkéntesség Kiiléndijat a Coca-Cola HBC Magyarorszag Kft., a Skanska Property Hungary Kift-t
pedig a Kornyezettudatos Vallalatiranyitas Kiilondijjal jutalmaztak.

A CSR Piac latogatdi is dénthettek egy dij sorsardl, szavazhattak kedvenc CSR intézkedéstikre. Idén a
Kozénségdijat a Szegedi Tudomanyegyetem Jézsef Attila Tanulmanyi és Informacios Kozpont
Igazgatésaganak Z6ld kommandoé elnevezés(i CSR intézkedése vihette el.

Az idei CSR Piacot Magyarorszag EU-elndksége hivatalos kisérérendezvényeként rendezték meg. Dr.
Navracsics Tibor miniszterelndk-helyettes, a rendezvény févédndke, megnyitd beszédében hangsulyozta: ,A
véllalatok tarsadalmi felelosségvdllalasa, annak Gszténzése az éllam jol felfogott érdeke. Egy fenntarthatoan
miik6d6 piac hosszu tdvon terheket vesz le a kormanyzat vallardl, és szoliddrisabb tarsadalomhoz, erésebb
kézdsségekhez vezet. Felelos vallalatok nélkdl nincs felelds tdrsadalom, az (zleti kultura megujitasa nélkil a
mindennapok kulturdjanak megujitasa sem sikertilhet.”

~Megfigyelhets volt, hogy a 2009-es CSR Piac palyazataihoz képest sokkal nagyobb aranyban érkeztek
Jjelentkezések az 6nkéntesség, a k6z8sségi programok és a személylgy tertletérdl. Néhany péalydzatban pedig a
bemutatott projekt szorosan kapcsolodott az adott véllalat alaptevekenységéhez, ami azt mutatja, hogy egyre
tébb véllalat értelmezi helyesen a CSR fogalmat.” — értékelte a palyazatokat a zsiri nevében Dr. T6th Gergely, a
KOVET fétitkara. A zs(ri kritikdval is illette a vallalatokat — ,Orvendetes lett volna tobb kreativitas, Uj btletek, sok
ismétlodo intézkedéssel taldlkoztunk. Idén is kevés olyan palyazat érkezett, mely dtfogoan kezelné a CSR-t.”

A CSR Piacon 16 civil szervezet is bemutatkozasi lehetéséghez jutott. Azok a non-profit szervezetek kaptak
meghivast a Piacra, melyek széleskorii tapasztalattal rendelkeznek a vallalatokkal valo egytttmikodes terén. Az
Onkéntesség Eurdpai Evének jegyében a szervezok kiemelt figyelmet forditottak a civilek &ltal koordinalt véllalati
dnkéntességi programok bemutatasara.

A rendezvény szakmai tartalmat nemzetkdzi és hazai szakérték bevonasaval megtartott mihelybeszélgetések is
gazdagitottdk, melynek témai voltak: a CSR helyzete Eurépaban illetve Magyarorszagon, a vallalati
onkéntesség és az Enterprise 2020, a jové vallalkozasa kezdeményezés.
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A junius 2-i rendezvényre a szervezdk valédi piaci hangulatot varazsoltak, a Millendris Nagycsarnokot a
kiallitdk szines, interaktiv standjai mellett bio- és alternativ gazdalkodasbdl széarmazd zoldségekbdl,
gylimolcsokbdl, lekvarokbdl, rétesekbdl, sajtokbdl és mangalica termékekbdl, valamint pastétomokbdl
kostolhattak és vasarolhattak a latogatok. A szakmai és gasztrondmiai ,csemegézésben” megfaradt vendégek
felfrisstilésérél pedig irodai masszérék gondoskodtak egész nap.

A CSR Piacon kiallitd vallalatok intézkedéseit, a Valoban Felelés Vallalati modelleket és a vallalati énkéntes
programjaikkal részt vevé civil szervezeteket mutatja be a CSR Piac Katalégus, amely megrendelheté a KOVET
Egyestletnél. A www.csrpiac.hu honlapon pedig a kézeljovben elektronikus adatbazisban is elérhetéek lesznek
a CSR intézkedéseik és a Valdban Felelés Vallalati modellek.

A CSR Piac 2011 kiéllitas a sanofi aventis kiemelt tdmogatasaval, a Bakosfa, a Holcim és a TATA Consultancy
Services tdmogatasaval valdsult meg.

Tovabbi informacié:

Lontayné Gulyas Monika, projektvezetd

KOVET Egyesiilet a Fenntarthaté Gazdalkodasért
Tel: 06/1/473-2290

qulyas @kovet.hu
www.kovet.hu — www.csrpiac.hu

Megjegyzés a szerkeszt6knek:
Mi a CSR Piac?

A CSR Piac (CSR MarketPlace) a vallalatok tarsadalmi felelésségvallalasardl a CSR Europe altal 2005-ben utjara
inditott kezdeményezés, mely informélis kérnyezetben biztosit lehetéséget a véllalatok felelés vallalatiranyitas
terén elért eredményeik, j0 gyakorlataik megosztasara. A piactér kilonféle témakdrok koré szervezédd
standokbdl épil fel, melyekben a vallalatok a CSR teriletén megoldani kivant problémaikat és az azokra
bevezetett innovativ megoldasaikat mutatjak be az érdekléddknek. A rendezvény - jellegébdl addddan — kivald
lehet6séget nyujt a személyes tapasztalatcserére, dtletszerzésre, uj lehetéségek, megoldasok megismerésére a
tarsadalmi felelésségvallalas teriletén.

Héttagu szakérté zsiri dontétte el, hogy az év elején meghirdetett palyazatra benyuijtott 95 esettanulmany kéz(l
melyek voltak azok az intézkedések és Valdban Felel6s Vallalati modellek, amelyek megjelenhettek az interaktiv
kiallitason. A példaértéki jo gyakorlatok kivalasztasanak szempontjai kdzott szerepet jatszott a kreativitas, az
innovacié és a mas vallalatra adaptalhatdsag.

A zsiiri tagjai voltak:

» BodaZsolt, a Védegylet alapitd és vezetdségi tagja.

«  Boszorményi Nagy Gergely, a KIM Kormanyzati Kommunikécioért Felelés Allamtitkarsag, Stratégiai
kommunikécios féosztalyanak féosztalyvezetd-helyettese,

«  F.Téth Andras, az Onkéntes Kdzpont Alapitvany iigyvezetoje,

«  Foris Ferenc, az Allami Autdpélya Kezel§ Zrt. miikodésiranyitasi vezetdje,

» Matolay Réka, a Budapesti Corvinus Egyetem adjunktusa,

« Petrik Ida, a KOVET Egyesiilet CSR szakértéje

«  Téth Gergely, a KOVET Egyesiilet fétitkara

Tovabbi informacié: www.csrpiac.hu



KOVET Egyesiilet a Fenntarthaté Gazdalkodasért

A KOVET kiemelkedden kézhasznd, nem nyereségorientalt szervezet 1995-ben alakult, azzal a céllal, hogy a
véllalatok kdrében lehetévé tegye a kdmyezettudatos vallalatiranyitas terén szerzett tapasztalatok cseréjét. Az
Egyesilet az International Network for Environmental Management (INEM) magyarorszagi tagszervezete, a
CSR Europe és a Global Footprint Network tagja. Hosszu tavu célja a szervezetek segitése a fenntarthatésag
utjan, igy a kornyezetvédelem mellett nagyobb hangsulyt fektet a cégek tarsadalmi és helyi gazdasagi
felelésségére is. Az Egyesilet munkajaban tobb mint 112 kiilénb6z6 méretii és agazatban tevékenykedd ceg,
valamint tarsult tagszervezetek (egyetemek, allami intézmények, civil szervezetek) vesznek részt. A KOVET
f6titkara Dr. Téth Gergely, elndke Vagdalt Laszl6. Tovabbi informécié. www.kovet.hu

A CSR Piac 2011 partnerei
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